COMUNE DI PALAGIANO

Provincia di Taranto

PERMESSO RETRIBUITO PER LAVORATORI IN CONDIZIONI DI GRAVITA’
(Art. 33, 1..104/1992; art. 42, D. Lgs. 151/2001; art. 20 L. 53/2000; art. 24 1..183/2010)

Al Responsabile del Servizio

II/La sottoscritto/a
dipendente con contratto a tempo:

o indeterminato 0 pieno
o determinato o part time
con inquadramento nella Categoria giuridica posizione economica profilo
professionale , assegnato al Servizio
CHIEDE

Di essere autorizzato a fruire per se stesso dei benefici previsti dall’art. 33, comma 3, della legge 104/1992

con le seguenti modalita:

1. n. giorno/i 1 di permesso retribuito dal al

2. dalle ore 2 alle ore del giorno

A tal fine, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 1’uso di atti falsi sono puniti, ai
sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, con le sanzioni previste dalla legge penale e dalle leggi speciali in
materia:
DICHIARA
Al sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, consapevole delle responsabilita di natura penale che
potrebbero derivare in caso di dichiarazione mendace:
* che necessita delle agevolazioni per le esigenze legate alla propria situazione di disabilita;
* che si impegna a comunicare tempestivamente ogni variazione della situazione di fatto e di diritto da
cui consegua la perdita della legittimazione alle agevolazioni (revoca del riconoscimento dello stato
di disabilita grave in caso di rivedibilita
° ¢ consapevole che la possibilita di fruire delle agevolazioni comporta un onere per I’amministrazione
e un impegno di spesa pubblica che lo Stato e la collettiviti sopportano per I’effettiva tutela dei
disabili
e Dinon avere gia usufruito nel corso del corrente mese di giorni di permesso retribuito per assistenza

a se stesso.



e Di avere gia usufruito nel corso del corrente mese di giorni di permesso retribuito per

assistenza a se stesso.

e Di avere gia usufruito nel corso del corrente mese di ore di permesso retribuito per

assistenza a se stesso.

Palagiano, data Il/La dipendente
Vista la richiesta,
il Responsabile del Servizio

Data

prende atto

La presente richiesta dovra essere inviata al Servizio Personale per gli ulteriori adempimenti
1 Il dipendente ha diritto a tre giorni di permesso retribuito al mese
2 Tali permessi possono essere fruiti ad ore nel limite di 18 ore mensili



