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SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E PERSONALE

Determinazione n. 254 del 06-06-2022 feg. Settore n. 64

Del 06-06-2022

OGGETTO: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, DI N.1 ISTRUTTORE CONTABILE
AMMINISTRATIVO - CAT. C1 Approvazione graduatoria definitiva

Atto originale DETERMINAZIONI numero 64 del 06-06-2022 firmato digitalmente da MARIANNA SCALERA C.F. SCLMNN83M59F027Y il 06-06-2022


http://www.comune.palagiano.ta.it
mailto:amministrazionepalagiano@gmail.com
mailto:comunepalagiano.aagg@postecert.it

IL RESPONSABILE DEL SETTORE PERSONALE

Visti:

m la deliberazione della Giunta Comunale n. 144 del 05/11/2021 relativa alla programmazione del
fabbisogno di personale a tempo indeterminato per I'anno 2021 e per il triennio 2022/2024;

m il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Regioni - Autonomie locali ed il relativo
sistema di classificazione professionale del personale;

m la deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 del 12/04/2021 avente ad oggetto "Bilancio di previsione
2021/2023";

m la determina del settore personale n. 2 del 05/01/2022 di approvazione del bando (G.U. n.2/2022);

m il vigente Regolamento Comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, cosi come

modificato dalla Delibera di giunta n.145 del 05/11/21 in riferimento al regolamento concorsi semplificati a

norma del D.L. n. 44/2021 ;

m il D.Lgs. n. 82 del 7.3.2005, recante il "codice dell'amministrazione digitale" e ss.mm. e ii;

m il D.Lgs. n. 198 dell'11.4.2006, recante il codice delle pari opportunita tra uomo e donna.

Dato atto che:

[ il bando integrale & stato pubblicato sul sito internet del Comune di Palagiano sull’home page, nella
sezione concorsi e in albo pretorio al numero di pubblicazione 41 del 10/01/2022 ;

n il bando e scaduto in data 09.02.2022;

n con determina n. 28 del 16/03/2022 é stato approvato I'elenco degli ammessi allo scritto;

= con determina n.45 del 20/04/2022 & stata nominata la commissione giudicatrice;

n con Awviso Pubblico pubblicato in Albo pretorio al numero 727 del 27/04/2022 e sulle News del sito
e stato pubblicato il calendario delle prove.

n con determina n. 28 del 16/03/2022 é stato approvato 'elenco degli ammessi alla prova scritta;

m con determina n. 60 del 20/05/2022 é stato approvato I'elenco degli ammessi alla prova orale;

Preso atto dei verbali dal n.1 al n.6 sottoscritti dalla commissione giudicatrice concernenti le operazioni
selettive e accertato che tali operazioni si sono svolte regolarmente, nel rispetto della disciplina contenuta
nel regolamento per la selezione del personale, approvato con Delibera di giunta n.145 del 05/11/21 in
riferimento al regolamento concorsi semplificati a norma del D.L. n. 44/2021;

Dato atto che le prove orali si sono svolte nei giorni 30 e 31 maggio e che con il verbale n.6 la commissione
ha provveduto alla redazione della graduatoria provvisoria;

Preso atto della predisposta graduatoria di merito come di seguito indicato:

NOMINATIVO PROVA PROVA IDONEITA' | IDONEITA'

CANDIDATO SCRITTA ORALE INFORMATICA | INGLESE | PUNTEGGIO
1 | CINIERO ANTONIO 25,5 30 IDONEO IDONEO 55,5
2 [RAMUNDO ROSSELLA [ 24,75 27 IDONEO IDONEO 51,75
3 [ LOSAVIO ROBERTO 24 26 IDONEO IDONEO 50
4 | SANTOPIETRO CIRO 27,75 22 IDONEO IDONEO 49,75
5 | DI NAPOLI FABIANA 21,75 26 IDONEO IDONEO 47,75
6 | PASQUALICCHIO NOEMI | 23,25 21 IDONEO IDONEO 44,25
7 | BARULLI CARMELA 21,75 21 IDONEO IDONEO 42,75
8 | LEONE CHIARA 21 21 IDONEO IDONEO 42

DE CANIO ROSALBA 23,25 NON IDONEO

Ritenuto di dover recepire le operazioni concorsuali e approvare, quindi, la graduatoria di merito scaturita a
seguito della selezione;
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Riscontrato che in base alla suddetta graduatoria e possibile procedere alla costituzione del rapporto
individuale di lavoro con il vincitore;

Riconosciuta la propria competenza, in virtu del principio di separazione tra le funzioni di controllo ed
indirizzo e quelle di gestione, di cui all’art. 107 del TUEL n. 267/00 e smi;

Tutto cio premesso e considerato;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento per la selezione del personale?;

Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro;

DETERMINA

e di prendere atto, per i motivi indicati in narrativa alla quale espressamente si rinvia, degli atti della
commissione giudicatrice e la relativa graduatoria di merito della selezione pubblica per la copertura di
n. N.1 ISTRUTTORE CONTABILE AMMINISTRATIVO - CAT. C1 presso il Servizio/Ufficio Economico
finanziario che si riporta di seguito:

CINIERO ANTONIO
RAMUNDO ROSSELLA
LOSAVIO ROBERTO
SANTOPIETRO CIRO

DI NAPOLI FABIANA
PASQUALICCHIO NOEMI
BARULLI CARMELA
LEONE CHIARA

w|N|ja|u|srlwNn|km

e di nominare vincitore il Sig.Ciniero Antonio classificatasi al primo posto della graduatoria di merito, al

quale competera il relativo trattamento economico stabilito dai contratti collettivi nazionali di lavoro;

o di dare atto che la graduatoria comprende altri 7 idonei;

e di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine
alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

e di dare atto che il presente provvedimento é rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai
sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

e didare atto che, ai sensi della Legge n. 241/1990 come successivamente modificata, il responsabile del

procedimento & la Dott. ssa Marianna Scalera;

di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Segreteria per I'inserimento nella raccolta generale

e la pubblicazione all’Albo Pretorio con valore di notifica.
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Palagiano, 06-06-2022
IL RESPONSABILE DELL’AREA

Dr.ssa Marianna SCALERA
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SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E PERSONALE
Responsabile: Dr.ssa Marianna SCALERA

DETERMINAZIONE

Determinazione N. 64 del 06-06-2022
N. d’ordine Reg. Generale 254 del 06-06-2022

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
N. 1008 DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI ALL’ALBO PRETORIO
Della suddetta determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio Informatico di
questo Comune sul sito istituzionale www.comune.palagiano.le.it per 15 giorni consecutivi ai sensi
dell’art.124, comma 1 della Legge n.267/00.
Palagiano, 06-06-2022

dott.ssa Maria Quarato

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell’art. 20 del D.Igs. 82/2005 ¢ norme collegate. Tale
documento informatico ¢ memorizzato digitalmente sulla banca dati dell’Ente.
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