
OBIETTIVO OPERATIVO

OBIETTIVO OPERATIVO N° Missione Descrizione 

Programma

SETTORE Responsabile INDICATORE TEMPORALE

Affidamento Polifunzionale 12 Interventi per soggetti 

a rischio di esclusione 

sociale

CAP 717

Servizi Sociali Fonseca 25 determina di affidamento servizi  31_10

Realizzazione calendario eventi 

annuali (estivi, natalizi, culturali e 

sportivi)

4 Attività culturali e 

interventi diversi nel 

settore culturale 

CAP1983

Servizi Sociali Fonseca 10 Attuazione programma  a seguuito di 

atto di indirizzo della giunta 

31_12

AFFIDAMENTO GESTIONE 

TEATRO COMUNALE

4 Attività culturali e 

interventi diversi nel 

settore culturale 

(PREVIO 

STANZIAMENTO DI 

BILANCIO)

Servizi Sociali Fonseca 25 DETERMINA DI affidamento serviziO 

GESTIONE

31_12

Affidamento Lavori palazzetto dello 

sport

6 Giovani CAP. 2881 Tecnico Micunco 20 determina avvio gara lavori 30_8 (60%)

determina affidamento lavori 31_12 

(40%)

31_12

Redazione atti tecnici e 

amministrativi per la realizzazione 

delle opere pubbliche primarie CITTA 

IMPRESA

8 Urbanistica e assetto 

del territorio

cap (PREVIO 

STANZIAMENTO DI 

BILANCIO PER GLI STEP 

3 E 4)

Tecnico Micunco 15 Prorposta DCC per la modifica 

previsionale della convenzione 30_5 

(50%)

Validazione/approvazione (n.2 opere) 

opere da realizzare a scomputo 30_7 

(25%)

Redazione progetto opere a carico 

comunale-presentazione progetto alla 

giunta 20_11 (20%)

Affidamento lavori determina di 

aggiudicazione - impegno di spesa  

15_12 (5%)

15_12

Ristrutturazione Teatro comunale 

Karol Wojtyla

9 tutela ambiente CAP 

2760

Tecnico Micunco 5 chiusura lavori 31_10 31_12

Piano Urbanistico Generale 8 Urbanistica e assetto 

del territorio

CAP. U 978-978,1 CAP. 

E 236+OOUU

Tecnico Micunco 20 adozione pug 30_5

Potenziamento del servizio di rilascio 

carte di identità

1 Demografici Anagrafe Santopietro 15 attivazione della seconda postazione per 

le carte di identità

31_7

Regolamento per il benessere 

animale e STIPULAZIONE 

ASSICURATIVA AI FINI DELLA 

REIMISSIONE SUL TERRITORIO DI 

CANI VAGANTI

10 1 Polizia locale Santopietro 15 prorposta di delibera al CC e determine 

di settore di stipulazione

31_8

Videosorveglianza della viabilità e 

dei rifiuti con report bimestrale.

9 Polizia Locale Polizia locale Santopietro 15 consegna di atto protocollato sulle 

attività e sull'uso di fototrappole con 

report bimestrale dell'utilizzo, delle 

sanzioni elevate, accertate e pagate.

31_12

Controllo occupazione suolo 

pubblico (Dehors e area marcatale)

3 Segreteria generale Polizia locale Santopietro 15 consegna di atto protocollato sulle 

attività e sanzioni elevate, accertate e 

pagate.

31_12

Consegna alla Giunta Comunale del 

PEG di ogni settore aggiornato 

trimestralmente.

01 Segreteria generale Economico Scalera 20 consegna del documento in pdf  

protocollato tramite email al Sindaco e 

Giunta

31_12

Allinemanto banca dati canone 

Unico Passi carrabili con banca dati 

Imu Cat.C6

01 Gestione delle entrate 

tributarie e servizi 

fiscali

Economico Scalera 15 n.1 relazione protocollata sull'attivita 

effettuata, bonifica banca dati

31_12

Implementazione attivita recupero 

evasioni Canone Unico Grandi utenti

01 Gestione delle entrate 

tributarie e servizi 

fiscali

Economico Scalera 15

Report protocollato  il 19 di ogni mese 

(o primo giorno feriale successivo utile)

31_12

Report ai settori, il 19 di ogni mese, sulle ft e nc 

non liquidate nei 15 giorni dai vari settori, al fine 

di liquidarle nei 5 giorni successivi e permettere 

all'ente di rispettare l'indice di tempestivita dei 

pagameti

01
Gestione delle entrate 

tributarie e servizi fiscali

Economico Scalera 10 formazione dei capitoli per ogni settore 

e trasferimento della gestione al 

responsabile

31_12

Rispetto tempestivita dei pagamenti: 

Liquidazione della fattura e 

regolarizzazione della nota credito 

max entro 18 giorni dal ricevimento 

al protocollo.

Art 4-bis DL 13/2023 PESO NON 

INFERIORE AL 30% COME 

ELABORATO DA PCC ED ATTESTATO 

DAL COLLEGIO DEI REVISORI

01 Gestione delle entrate 

tributarie e servizi 

fiscali

Tutti i settori Tutti i Dirigenti 30 SE L'ENTE RAGGIUNGE L'BIETTIVO 

SONO EROGATI I 30PT A PATTO CHE 

ANCHE IL RESPONSABILE RAGGIUNGA 

L'OBIETTIVO SUL CODICE UNIVOCO DEL 

SUO SETTORE.

31_12

Attuazione misure generali e 

specifiche previste nel PTPCT con 

riferimento alle attività proprie di 

ogni settore - Contrasto alla 

corruzione e rispetto obbligo 

trasparenza

01 Segreteria generale Tutti i settori Tutti i Dirigenti 10 _Esito monitoraggio periodico 

trasparenza (40% del peso)

_Esito controlli interni (40% del peso)

_Richieste di accesso civico (20% del 

peso)

31_12

SCHEDE OBIETTIVI - TOTALE 100 PUNTI

(i 100 punti sono ponderati con i 70 punti previsti per la performance 

organizzativa CLASSIFICAZIONE COFOG

PESO                            
INDICATORE


