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ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 214 del reg. OGGETTO: Sistema di graduazione della retribuzione di posizione del
Segretario generale, e conseguente determinazione della retribuzione di
Data: 11-12-2024 | posizione spettante in applicazione dell'art.60 del C.C.N.L. Area Funzioni
Locali 16/07/2024

L'anno duemilaventiquattro il giorno undici del mese di dicembre alle ore 13:18, nella sala delle
adunanze del Comune, regolarmente convocata, si € riunita la Giunta Comunale con la presenza del
Vice Sindaco Francesco Serra.

Risulta la contestuale presenza dei componenti :

Lasigna Domenico Pio Sindaco A
Serra Francesco Vice Sindaco P
OTTOMANIELLO ROCCO Assessore P
Liverano Angela Assessore P
PERNIOLA ERASMO Assessore P
Luisi Ivana Assessore P

Partecipa, con funzioni consuntive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art.97, comma 4,
lett. a del D. Lgs n. 267/2000) il IL SEGRETARIO COMUNALE Giacinta Sinante Colucci,

I1 Vice Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Premesso che, ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs n. 267 del 18/08/2000, sulla proposta della
presente deliberazione sono stati espressi i seguenti pareri:

- Il responsabile del servizio interessato, Diletta 2 Santopietro per quanto concerne la regolarita
tecnica: Si esprime parere di regolarita tecnica e si attesta la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, d.lgs. n. 267/2000:
Favorevole.


http://www.comune.palagiano.ta.it/
mailto:amministrazionepalagiano@gmail.com
mailto:comunepalagiano.aagg@postecert.it

- Il Responsabile del servizio interessato, Dr.ssa Marianna Scalera, per quanto riguarda la
regolarita contabile e con specifico riferimento all’art. 47 — bis, comma 1, d.lgs n.
267/2000: Favorevole.



LA GIUNTA SU PROPOSTA DEL SINDACO

RICHIAMATO l'art.15, comma 1, del D.P.R. 4 dicembre 1997, n. 465 “Regolamento recante
disposizioni in materia di ordinamento dei segretari comunali e provinciali, a norma dell'articolo
17, comma 78, della legge 15 maggio 1997, n. 127” in virtu del quale “Spettano al sindaco e al
presidente della provincia le attribuzioni in ordine al rapporto funzionale del segretario con I'ente
locale presso il quale il segretario presta servizio e in ordine agli istituti contrattuali connessi con

tale rapporto”;

ATTESO che in data 16/07/2024 e stato sottoscritto il CCNL dell’Area delle Funzioni Locali, che

ricomprende la sezione Segretari comunali e provinciali;

FATTO RILEVARE che I'art. 60 del citato CCNL detta una nuova disciplina della retribuzione di
posizione; in particolare la retribuzione di posizione & erogata, in base alle classi demografiche

degli enti, entro valori minimi e massimi complessivi annui lordi per tredici mensilita;

EVIDENZIATO che, entro i valori di cui al comma 1, gli enti determinano la retribuzione di

posizione sulla base dei seguenti criteri di graduazione:

a) complessita e responsabilita delle funzioni di cui all’art. 101 del CCNL 17.12.2020 in relazione al

contesto organizzativo;

b) attribuzione di funzioni aggiuntive rispetto a quelle previste dalla legge incidenti sulle
responsabilita interne ed esterne, ivi comprese quelle implicanti la partecipazione ad organismi o
commissioni, nonché l'incarico di responsabile della prevenzione della corruzione e della

trasparenza;

c) situazioni di oggettivo disagio del contesto ambientale, geografico ed organizzativo, anche

connesse all’ubicazione della sede, a carenze di organico o a difficolta socioeconomiche;

ATTESO che ai sensi del comma 7 dell’art.60 “Gli enti adeguano i propri ordinamenti alla presente
disciplina entro il primo giorno del sesto mese successivo a quello di sottoscrizione del presente
CCNL; nelle more, continuano a trovare applicazioni le disposizioni contenute agli artt. 41, commi 4
e 5 del CCNL 16.01.2001 biennio economico 1998-1999, I’art. 107, comma 4, del CCNL 17.12.2020.
nonché gli artt. 1 e 2 del CCNI del 22.12.2003, i contenuti dell’Allegato A) e I'art. 1 del CCNI
13.01.20097;



VISTO il Sistema di graduazione della retribuzione di posizione del Segretario generale redatto al
fine di dare attuazione alle predette norme di CCNL, sistema in Allegato A) del presente atto per

formarne parte integrante e sostanziale;

ATTESO che alcun rilievo e stato in merito mosso dall’Oiv e dal Comune di Mottola, cui in data
09/12/2024, con nota a firma del Sindaco, al prot. n.34937, la bozza di tale Sistema di
graduazione della retribuzione di posizione del Segretario generale & stata inviata, per
I’acquisizione di eventuali rilievi e /o osservazioni, all’OIV di questo ente e al Comune di Mottola,

con cui & attualmente in atto convenzione di segreteria;

Dato atto che, per quanto concerne la valutazione del risultato conseguito annualmente
dal segretario, vale quanto gia previsto nel sistema di misurazione e valutazione della

performance approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 70 del 14.05.2021;

RITENUTO di dover procedere all’approvazione, in via ordinamentale, del Sistema di graduazione
della retribuzione di posizione del Segretario generale in Allegato A) del presente atto per

formarne parte integrante e sostanziale;
ACQUISITI i prescritti pareri di regolarita tecnica e contabile resi ai sensi dell’art.49 del TUEL,;
DELIBERA

1. di approvare il Sistema di graduazione della retribuzione di posizione del Segretario
generale, in Allegato A) del presente atto, di cui costituisce parte integrate e sostanziale;

2. di dare atto che il Sistema di misurazione e valutazione della performance del Segretario
Generale resta quello approvato con delibera di giunta n. 70 del 14.05.2021;

3. didemandare al Sindaco e al Responsabili del settore finanziario gli atti di competenza.

4. di rendere il presente deliberato immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti
dell’art. 134, 4° comma del Testo Unico 267/00.



Approvato e sottoscritto.

Vice Sindaco I1 IL SEGRETARIO COMUNALE
Francesco Serra Giacinta Sinante Colucci

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell’art. 20 del D.lgs. 82/2005 e norme
collegate. Tale documento informatico ¢ memorizzato digitalmente sulla banca dati dell’Ente.



