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SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E PERSONALE

Determinazione n. 525 del 12-08-2026 Reg. Settore n. 33

Del 12-08-2026

OGGETTO: PROCEDURA DI MOBILITA' EX ART. 30 D.LGS. 165/2001 - AMMISSIONE
CANDIDATI DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' PER LA COPERTURA DI
UN POSTO - AREA ISTRUTTORI, PROFILO PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE
TECNICO" - FISSAZIONE DATA COLLOQUIO.
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Oggetto: Procedura di mobilita ex art. 30 D.Lgs. n. 165/2001 - Ammissione candidati di cui
all’Avviso Pubblico di Mobilita per la copertura di un posto — Area Istruttori, profilo
professionale di “Istruttore Tecnico” — Fissazione data colloquio.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che:

» Con Decreto sindacale n.1 del 09/01/2026 ¢ stata conferita la gestione del settore Economico
Finanziario e del Personale parte Economica alla Dott.ssa Marianna Scalera;

» Con Decreto sindacale n.3 del 13/04/2026 ¢ stata conferita la gestione ad interim del settore
Personale Giuridico alla Dott.ssa Marianna Scalera;

» Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 74 del 30/12/2025 ¢ stato approvato il Bilancio
2026/2028;

» Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 73 del 30/12/2025 ¢ stato approvato il DUP
2026/2028;

» Con Deliberazione di Consiglio Comunale n.18 del 27/04/2026 ¢ stato approvato lo schema di
Rendiconto e la Relazione sulla Gestione relativo all'esercizio finanziario 2025 di cui all’art.
151, comma 6 e art. 231 del D. Lgs. n.267/2000 e art. 11, comma 6 D. Lgs. 118/2011

» Con Deliberazione della Giunta Comunale n. 49 del 30/03/2026 ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028;

» Con Deliberazione della Giunta Comunale n. 16 del 29/01/2026 ¢ stato approvato il PEG
2026/2028;

Rilevato che il PIAO per I’anno 2026 prevede di dare avvio, tra le altre, alla procedura di
reclutamento N. 1 Istruttore Tecnico a tempo pieno ed indeterminato mediante mobilita volontaria
presso Area 3 — Settore Tecnico, Lavori Pubblici, Patrimonio. Urbanistica, SUE, Agricoltura,
Ambiente Rifiuti, Suap e Digitalizzazione ai sensi dell’art. 30, comma 1, D. Lgs. n. 165/2001;

e ad esito negativo, utilizzo graduatorie proprie/di altri enti secondo i principi dettati dall'art.
4, comma 3, del D.L. n. 101/2013 e previo esperimento delle procedure di mobilita ai sensi
dell’art 34-bis del D. Lgs. n. 165/2001

e ovvero ad esito negativo concorso pubblico;

Richiamato 1’esito negativo di cui al prot. 13405 del 28-04-2026 da parte della Presidenza del
Consiglio dei ministri — Dipartimento della Funzione pubblica Ministeriali in riferimento alla
richiesta inoltrata ai sensi dell’ art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001;

Atteso che, giusta Determinazione di settore n. 60 R.G. 327 del 03/06/2026, da intendersi,
comunque per brevita, qui integralmente riportata, si disponeva:

1) di procedere all’attivazione della procedura di mobilita volontaria esterna per titoli e
colloquio ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001 per N. I unita a tempo pieno ed
indeterminato, Area Istruttori, profilo professionale di “Istruttore Tecnico”,;

2) di approvare [’Avviso di Mobilita esterna per titoli e colloquio, allegato alla presente
determinazione, ex articolo 30 D. Lgs. 165/2001, finalizzato all’assunzione di n. I unita a
tempo pieno ed indeterminato, Area Istruttori, profilo professionale di “Istruttore Tecnico”;

3) di dare atto che [’avviso di selezione della presente procedura verra pubblicato per 30
(trenta) giorni all’albo pretorio, nel sito web dell’Ente alla pagina “Bandi di concorso”
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della sezione Amministrazione trasparente nonché sul portale del reclutamento inPA
all’indirizzo https://www.inpa.cov.it/;

4) di dare atto che la domanda di ammissione alla selezione deve essere compilata e
presentata esclusivamente attraverso la piattaforma inPA (https://www.inpa.gov.it/), previa
registrazione nel Portale stesso o autenticazione attraverso il Sistema pubblico di identita
digitale (SPID), o Carta di Identita Elettronica (CIE), o Carta Nazionale dei Servizi (CSN)
e [intera procedura selettiva verra gestita attraverso la suddetta piattaforma digitale come
specificato nell’allegato avviso di mobilita,

5) di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione
amministrativa, il cui parere favorevole e reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento da parte del responsabile del servizio,

6) di dare ulteriormente atto che alla nomina della Commissione Esaminatrice si provvedera
con successiva determinazione, nel rispetto della normativa vigente e del Regolamento
Concorsi Semplificati a norma del D.L. n. 44/2021 e adeguamenti al Decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri del 24 Aprile 2020, approvato con D.G. n. 145 del 05/11/2021;

Preso atto della pubblicazione dell’Avviso di selezione della procedura avvenuto per 30 (trenta)
giorni all’Albo pretorio, nel sito web dell’Ente alla pagina “Bandi di concorso” della sezione
Amministrazione trasparente nonché sul portale del reclutamento inPA all’indirizzo
https://www.inpa.gov.it/, (dal 03/06/2026 al 03/07/2026);

Dato atto che le modalita di partecipazione e svolgimento della procedura sono disciplinate dal
ridetto Avviso, che costituisce “Lex specialis” della selezione;

Preso atto che, al termine fissato nell’ Avviso (03 Luglio 2026 ore 23:59), risultano pervenute n. 02
1stanze;

Considerato che:

- il responsabile del procedimento ha proceduto alla verifica dell’ammissibilita formale delle stesse,
verificando la completezza delle istanze di candidatura e della relativa documentazione;

- ¢ stata effettuata I’istruttoria preliminare, finalizzata all’accertamento del possesso dei requisiti
generali e specifici, con riferimento ai titoli di studio e all’esperienza professionale, richiesti
dall’art. 1 dell’Avviso, ai fini dell’ammissione dei candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione nei termini;

- conseguentemente, esaminati tutti gli atti, con il presente provvedimento si rende necessario
dichiarare I’accoglibilita e I’ammissibilita formale delle candidature rispondenti ai requisiti di cui
all’Avviso e la non ammissibilita delle candidature non conformi ai criteri dello stesso, come da
prospetto seguente:

COD. ESITO MOTIVO RIFERIMENTI
CANDITATURA ISTRUTTORIA BANDO
INUINUBMMF AMMESSO Possesso requisiti del Art. 1

bando
23ZBB3FH2S AMMESSO Possesso requisiti del Art.1
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bando

Visto il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con il Decreto
Legislativo n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

Tanto premesso e considerato, previa attestazione che:

-I1 procedimento istruttorio ¢ stato espletato nel rispetto della vigente normativa di legge e dei
principi di regolarita e correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147/bis, comma 1,
D.Lgs.n.267/2000 nonché della disciplina regolamentare comunale in materia;

-La pubblicazione dell’atto all’Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla legge
n.241/90 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avverra nel rispetto della tutela alla
riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.Igs. n.196/03 in materia di protezione dei
dati personali;

-Ai fini della pubblicita legale, 1’atto destinato alla pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili, qualora
tali dati fossero indispensabili per 1’adozione dell’atto, sara contenuto in documenti separati,
esplicitamente richiamati.

Visto il Decreto Legislativo n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali,
recante disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n.
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di
tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”;

Visto l'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
Visto il d.1. 78/2010, convertito in legge 122/2010;

Visto il D.p.r. n. 82/2023 recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le
modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici ¢ delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi;

Vista la L. n. 74/2023 di Conversione, con modificazioni, del D.L n. 44/2023, recante disposizioni
urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche;

Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Locali;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Visto Regolamento Concorsi Semplificati a norma del D.L. n. 44/2021 e adeguamenti al Decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri del 24 Aprile 2020, approvato con D.G. n. 145 del
05/11/2021;

Tutto cid premesso e considerato;

DETERMINA

1) Di dare atto che quanto esposto in narrativa ¢ parte integrante del presente provvedimento e
qui si intende integralmente riportato;
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2) Di ammettere alla selezione pubblica di n. 1 posto, Area Istruttori e profilo professionale
Istruttore Tecnico, full-time, presso Area 3 — Settore Tecnico, Lavori Pubblici, Patrimonio.
Urbanistica, SUE, Agricoltura, Ambiente Rifiuti, Suap e Digitalizzazione, 1 seguenti

candidati:

COD. ESITO MOTIVO RIFERIMENTI
CANDITATURA ISTRUTTORIA BANDO
INUINUBMMF AMMESSO Possesso requisiti del Art. 1

bando
23ZBB3FH2S AMMESSO Possesso requisiti del Art.1
bando

3) Di dare ulteriormente atto che alla nomina della Commissione Esaminatrice si provvedera
con successiva determinazione, nel rispetto della normativa vigente e del Regolamento
Concorsi Semplificati a norma del D.L. n. 44/2021 e adeguamenti al Decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri del 24 Aprile 2020, approvato con D.G. n. 145 del 05/11/2021;

4) Di dare atto che sara cura della Commissione esaminatrice, in prima seduta, attribuire il
punteggio dei candidati ammessi al colloquio, sulla base della valutazione dei “curricula” e
della valutazione dei titoli di cui all’art. 4 del bando di concorso;

5) Di dare atto che la data e il luogo del colloquio individuale di tipo selettivo ¢ fissata per il
02 Settembre 2026 ore 12:30;

6) Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa,
il cui parere favorevole € reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio;

7) Di rendere noto ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del
procedimento ¢ la Responsabile del Settore economico finanziario e personale, Dott.ssa
Marianna Scalera

Dato atto che la pubblicazione dell’atto all’Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla legge n.
241/90 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei
cittadini, secondo quanto disposto dal D.lgs. 196/03 e dal Regolamento (EU) 2016/679 in materia di
protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione é redatto in
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati
sensibili, qualora tali dati fossero indispensabili per 'adozione dell’atto, sara contenuto in documenti
separati, esplicitamente richiamati.
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Palagiano, 12-08-2026
IL RESPONSABILE DELL’AREA

Dr.ssa Marianna Scalera
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Responsabile: Dr.ssa Marianna Scalera

DETERMINAZIONE

Determinazione N. 93 del 12-08-2026
N. d’ordine Reg. Generale 525 del 12-08-2026

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
N. 1507 DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI ALL’ALBO PRETORIO
Della suddetta determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio Informatico di
questo Comune sul sito istituzionale www.comune.palagiano.ta.it per 15 giorni consecutivi ai sensi
dell’art.124, comma 1 della Legge n.267/00.
Palagiano, 12-08-2026

Resp. della Pubblicazione
Diletta 2 Santopietro

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell’art. 20 del D.Igs. 82/2005 e norme collegate. Tale
documento informatico ¢ memorizzato digitalmente sulla banca dati dell’Ente.
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