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Oggetto: Procedura di mobilità ex art. 30 D.Lgs. n. 165/2001 di cui all’Avviso Pubblico di 
Mobilità per la copertura di un posto – Area Istruttori, profilo professionale di “Istruttore 
Tecnico” – Nomina Commissione esaminatrice. 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Premesso che: 

 Con Decreto sindacale n.1 del 09/01/2026 è stata conferita la gestione del settore Economico 
Finanziario e del Personale parte Economica alla Dott.ssa Marianna Scalera; 

 Con Decreto sindacale n.3 del 13/04/2026 è stata conferita la gestione ad interim del settore 
Personale Giuridico alla Dott.ssa Marianna Scalera; 

 Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 74 del 30/12/2025 è stato approvato il Bilancio 
2026/2028; 

 Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 73 del 30/12/2025 è stato approvato il DUP 
2026/2028; 

 Con Deliberazione di Consiglio Comunale n.18 del 27/04/2026 è stato approvato lo schema di 
Rendiconto e la Relazione sulla Gestione relativo all'esercizio finanziario 2025 di cui all’art. 
151, comma 6 e art. 231 del D. Lgs. n.267/2000 e art. 11, comma 6 D. Lgs. 118/2011 

 Con Deliberazione della Giunta Comunale n. 49 del 30/03/2026 è stato approvato il Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028; 

 Con Deliberazione della Giunta Comunale n. 16 del 29/01/2026 è stato approvato il PEG 
2026/2028; 

Rilevato che il PIAO per l’anno 2026 prevede di dare avvio, tra le altre, alla procedura di 
reclutamento N. 1 Istruttore Tecnico a tempo pieno ed indeterminato mediante mobilità volontaria 
presso Area 3 – Settore Tecnico, Lavori Pubblici, Patrimonio. Urbanistica, SUE, Agricoltura, 
Ambiente Rifiuti, Suap e Digitalizzazione ai sensi dell’art. 30, comma 1, D. Lgs. n. 165/2001;  

 ad esito negativo, utilizzo graduatorie proprie/di altri enti secondo i principi dettati dall'art. 
4, comma 3, del D.L. n. 101/2013 e previo esperimento delle procedure di mobilità ai sensi 
dell’art 34-bis del D. Lgs. n. 165/2001 

 ovvero ad esito negativo concorso pubblico; 
Richiamato l’esito negativo di cui al prot. 13405 del 28-04-2026 da parte della Presidenza del 
Consiglio dei ministri – Dipartimento della Funzione pubblica Ministeriali in riferimento alla 
richiesta inoltrata ai sensi dell’art. 34 bis del D.Lgs. 165/200; 
Vista la Determinazione di settore n. 60 R.G. 327 del 03/06/2026 (Avvio procedura di mobilità ex art.30 
D.Lgs. 165/2001 – Approvazione Avviso Pubblico di mobilità per la copertura di un posto – Area Istruttori profilo 
professionale “Istruttore Tecnico”), la quale, al punto 6) riporta testualmente: 

1) di dare ulteriormente atto che alla nomina della Commissione Esaminatrice si provvederà 
con successiva determinazione, nel rispetto della normativa vigente e del Regolamento 
Concorsi Semplificati a norma del D.L. n. 44/2021 e adeguamenti al Decreto del Presidente 
del Consiglio dei Ministri del 24 Aprile 2020, approvato con D.G. n. 145 del 05/11/2021; 

Richiamata la propria determinazione n. 93 R.G.525 del 12/08/2026, con la quale è stato approvato 
l’elenco degli ammessi alla selezione pubblica; 

Dato atto che le modalità di partecipazione e svolgimento della procedura sono disciplinate dal 
ridetto Avviso, che costituisce “Lex specialis” della selezione; 



Dato atto che si rende necessario nominare la commissione giudicatrice della selezione ai sensi 
dell’art.15 del Regolamento Uffici e servizi secondo il quale la stessa, è formata da tre membri, 
anche interni all’ente, purché esperti nelle materie dell’esame; 

Ritenuto di individuare tra il personale interno i seguenti dipendenti:  

- Arch. Micunco Silvia; 

- Dott.ssa Scalera Marianna; 

- Arch. Laterza Giuseppe; 

Dato atto altresì, che gli stessi dovranno rendere dichiarazione di insussistenza di cause di 
incompatibilità dandone atto nel verbale della prima seduta di insediamento subito dopo la lettura 
dell’elenco dei nominativi dei candidati ammessi alla procedura di mobilità; 

Ritenuto di provvedere in merito; 

Dato atto che ai componenti della commissione giudicatrice non spetta alcun compenso in quanto 
trattasi di personale interno; 

Tutto ciò premesso e considerato. 

Visto il D.Lgs. n. 267/2000; 

Visto il D.Lgs. n. 165/2001; 

Visto il D.P.R. n. 487/1994; 

Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro del Comparto Funzioni Locali vigenti; 

Visto il regolamento per la disciplina dei concorsi; 

Visto lo Statuto comunale;  
Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
 
Tutto ciò premesso e considerato; 
 

DETERMINA 

1) Di dare atto che quanto esposto in narrativa è parte integrante del presente provvedimento e 
qui si intende integralmente riportato; 

2) Di nominare la commissione giudicatrice per la selezione in oggetto con i seguenti componenti 
effettivi:  

- Arch. Micunco Silvia - Presidente; 

- Dott.ssa Scalera Marianna – Componente; 

- Arch. Laterza Giuseppe – Componente; 

3) Di dare atto che per i componenti i della commissione giudicatrice non spetta alcun compenso 
in quanto trattasi di personale interno; 



4) Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui 
all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il 
cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte 
del responsabile del servizio; 

 

5) Di prendere atto che il presente provvedimento, non comporta riflessi diretti o indiretti sulla 
situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto, non necessitando del 
visto di regolarità contabile e dell’attestazione della copertura finanziaria della spesa da parte 
del responsabile del servizio finanziario, diventa esecutivo con la sottoscrizione del medesimo 
da parte del responsabile del servizio interessato; 

6) Di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione in 
amministrazione trasparente; 

7) Di rendere noto ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del procedimento 
è la Responsabile del Settore economico finanziario e personale, Dott.ssa Marianna Scalera; 

 
Dato atto che la pubblicazione dell’atto all’Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla legge 
n. 241/90 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza 
dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.lgs. 196/03 e dal Regolamento (EU) 2016/679 in materia di 
protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in 
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati 
sensibili, qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, sarà contenuto in documenti 
separati, esplicitamente richiamati. 

 
 
 

  



Palagiano, 13-08-2026 

IL RESPONSABILE DELL’AREA  

Dr.ssa Marianna Scalera 

 


